POLITECNICO DI MILANO

Ingegneria Biomedica

Durante la giornata si presenteranno agli studenti del triennio di Laurea in
Ingegneria Biomedica le possibilita di placement per mettere a fuoco una corretta
immagine della loro futura professionalita.

Grazie alla collaborazione tra Career Service e Consiglio di Corso di Studio di
Ingegneria Biomedica del Politecnico di Milano, interverranno operatori ed
esperti dell’Ingegneria Biomedica in ambito industriale, in quello dell’Ingegneria
Clinica, cosi come dell’Universita e della Ricerca. Lobiettivo sara di fornire
suggerimenti agli studenti per le scelte formative che dovranno affrontare:
fermarsi alla Laurea di primo livello o proseguire, scegliere tra gli orientamenti
della Laurea Magistrale, frequentare stage all’estero sono solo alcuni dei temi su
cui vertera 'incontro.

Agenda

14.00-14.20
Formazione dell’'Ingegnere Biomedico presso il Politecnico di Milano
Sergio Cerutti - Dipartimento di Bioingegneria

14.20-14.40

Il ruolo del Career Service del Politecnico di Milano nell’incontro tra impresa
e Ingegnere Biomedico

Marco Scorti - Career Service Politecnico di Milano

14.40-15.00
Testimonianza Aziendale
Paolo Donati - Gruppo Sol

15.00-15.20
Testimonianza Aziendale
Marco Silvestrini - Siemens

15.20-15.40
Testimonianza Aziendale
Francesco De Seta - Medtronic

Coffee Break

16.00-16.30

Il mondo della ricerca come prospettiva per I'Ingegnere Biomedico:
fascino e criticita

Silvestro Micera - Scuola Superiore SantAnna, Pisa ed ETH, Zurigo

16.30-17.00
Ingegneria Clinica e sviluppo professionale: attivita nell’'ambito di Aziende
Ospedaliere pubbliche e private o nell’'ambito di Societa di Servizi

Pietro Derrico - IRCCS Ospedale Pediatrico Bambino Gesu, Roma,
Past-President di AIIC

17.00-17.30

Vision sul mercato e sulle prospettive occupazionali del'Industria Biomedica
a livello internazionale nei prossimi anni

Emanuele Gatti - Fresenius Medical Care, Bad Homburg, Germania

17.30-18.00
Discussione, domande e conclusione dei lavori
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